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Yhteenveto vuoden 2024 toiminnasta

Vuosi 2024 oli Suomalais-virolaisen kulttuurisaation kahdeksas toimintavuosi. Vuosi oli
monilla tavoin erittdin onnistunut; saatié vastaanotti ennatysmaaran hakemuksia, toteutti
tarkoitustaan jakamalla apurahoja enemman kuin aikaisemmin ja sai valmiiksi oman
apurahojen séhkoisen jarjestelman vuoden lopussa. S&éatién toiminnan kehittyminen nakyy
mm. siing, etta vuonna 2024 saatié sai lahes 30 % enemmaéan hakemuksia kuin vuonna
2023 ja se toteutti tarkoitustaan jakamalla yli 45 % suuremmalla summalla apurahoja kuin
vuonna 2023.

Saation toiminnan merkitys tulee ilmi silloin, kun s&étién hallitus ja hallintoneuvosto
kohtaavat apurahansaajia. Vuonna 2024 saatio hallitus ja hallintoneuvosto tapasivat viiden
tukemansa hankkeen edustajia, jotka esittelivat, mitd myonnetyilld apurahoilla oli saatu
aikaiseksi. Taman lisadksi sdation edustajat paasivat tutustumaan viiteen sdation tukemaan
hankkeeseen paikan paalla;

1) Historoitsijat ilman rajoja jarjestivat 18. tammikuuta suomalaisvirolaisen historiadialogin
pilotoinnin tulosten julkistamistilaisuuden,

2) vuonna 2019 saatio6 tuki tanssiteatterihanketta Kurat ja Jumal (teatteriryhmé Linnunimi) -
teos kantaesitettiin maaliskuussa,

3) toukokuussa kantaesitettiin PlIR-kantaatti Valgassa ja Narvassa,

4) Nargenfestivalin ja Kimmo Pohjosen konserttiyhteistyd toteutettiin elokuussa
Helsingissa ja marraskuussa Tampereella,

5) loka-marraskuussa hallituksen ja hallintoneuvoston jasenilléd oli mahdollisuus vierailla
Pop & Contemporary Art Museum PoCossa tutustumassa suomalaistaiteilijoiden kanssa
tehtavaa nayttely-yhteistyéhon.

Vuonna 2024 hallinnon ja apurahan saajien kohtaamisia oli ennétyksellinen maara.

Saation tarkoituksena on edistdd Suomen ja Viron valista kulttuuri- ja taidealojen
yhteisty6ta, molemminpuolista kielitaitoa seké kulttuuriin liittyvaa taloudellista toimintaa.
Vuoden 2024 hallintoneuvoston syyskokouksessa saation saantdjen tarkoituspykala
tarkennettiin seuraavaan muotoon:

Saatié myontaa apurahoja Suomen ja Viron valiseen taide-, kulttuuri- ja
koulutusyhteisty6hon. Apurahoja myonnetaan yksityishenkildiden tai yhteisdjen
hankkeisiin, jotka edistavat saation tarkoitusta. S4atié voi jakaa

myo6s tunnustuspalkintoja. S&atidlla voi olla muutakin sen tarkoitusta edistavaa toimintaa.

Saation toimintahistoriassa vuosi 2024 oli sen tuloksekkain vuosi. S&éatié vastaanotti
ensimmaisté kertaa yli 100 hakemusta — méaéaraaikaan mennessa hakemuksia tuli
kaikkiaan 109. Maaliskuussa saatién hallitus paétti jakaa 110 500 euroa kaikkiaan
seitsemalle hankkeelle. Joulukuussa saation hallitus totesi, etta saatiolla on

mahdollisuus jakaa vield yksi stipendi. Marraskuussa hallitus myonsi 20 000 euroa
kaksikielisen Elo-lehden mobiilisovelluksen toteuttamiseksi, jotta kaikkialla viron ja suomen
kieltéa opiskeleville lehden lukeminen olisi mahdollisimman vaivatonta.

Vuoden 2024 aikana saatio jakoi kaikkiaan 130 500 euroa kahdeksalle eri hankkeelle.



Saation hallitus ja hallintoneuvosto tekivat myds vuonna 2024 péaatdksen alkaa jakaa
saation omaa kulttuuripalkintoa vuonna 2025. Palkinnonjakoon liittyen tehtiin myds
tarkentava sdantdémuutos, jossa mahdollistettiin tunnustusten jakaminen.

Apurahat

Vuonna 2024 saatid jakoi kuudennen kerran apurahoja. Apurahahaku oli julkinen ja siita
ilmoitettiin Helsingin Sanomissa, Hufvustadsbladetissa, kulttuurilehti Sirpissa seka
Postimees-lehdessa. Saation hakuklinikat jarjestettiin 25. tammikuuta ja 16. helmikuuta
Tallinnassa. Suomessa saatidon toimitusjohtaja tapasi kaikki tapaamista toivoneet hakijat
sovittuina ajankohtina.

Maéaréaaikaan mennessa saatidlle lahetettiin 109 hakemusta. Saatién hallitus paétti
myontaéd apurahat seuraaville hankkeille:

1. Eesti Malu Instituut: Toisen maailmansodan aikaisen Virosta Suomeen
pakenemisen tutkimiseen ja tutkimustuloksista tiedottamiseen 4 500 e.

2. Hillar Kala ja Pekka Tatila: Struven ketjun tunnetuksi tekemiseen Suomessa ja
Virossa 19 500 e.

3. MTU Hiiumaa Kammermuusika: IV kansainvalisen jousisoitinten kesakurssin
jarjestdmiseen Hiidenmaalla 5 000 e.

4. Nargenfestival: Kimmo Pohjosen Uniko-teoksen esittdmisiin elokuussa Tartossa
ja Helsingin Juhlaviikoilla sek& marraskuussa Tampere-talossa 20 000 e.

5. Pop & Contemporary Art Museum POCo: Kolmen suomalaisen taiteilijan
nayttelyinin museossa seké tekoalytaiteen kansainvalisen koulutuskeskuksen
kehittdmiseen 25 000 e.

6. Suomen Viron-instituutti: Suomalais-virolaisen teoksen RAJA / PIIR / BORDER
kantaesityksiin Valgassa ja Narvassa 18 500 e.

N

Tyéryhma Jack Traylen: Uuden kansainvalisen 40 minuuttia pitk&n
tanssiteoksen tuottamiseen 18 000 e.

Marraskuussa hallitus myénsi liséksi 20 000 euron stipendin kaksikielisen Elo-lehden
mobiilisovelluksen toteuttamiseksi.

Viestinta

Vuonna 2024 saation verkkosivuille lisattiin apurahanhakijoille suunnattua ohjeistusta.
Myds saation instagram-sivu liitettiin saation verkkosivun yhteyteen. S&ation
apurahaviestinndssé tehtiin yhteisty6ta suurlahetystéjen sekd Suomen Viron- instituutin ja
Viron kulttuuriministerion kanssa.

Vuoden 2024 |lopussa valmistui sédatiéon uusi esite.



Yhteistyo ja edustus

Saation toimisto sijaitsee Helsingissa Eesti Maja - Viro-keskuksessa.

Toimitusjohtaja teki koko vuoden aktiivisesti yhteisty6td molempien varainhoitajien kanssa.
Toimitusjohtaja osallistui myds muiden varainhoitajien, S&éatiét ja rahastot -kattojarjeston
sekd KPMG:n jarjestamiin koulutustilaisuuksiin.

Toimitusjohtaja on kaynyt esitteleméassé sééation toimintaa kahdessa eri tilaisuudessa
vuoden aikana.

Vuoden 2024 toiminnan tulokset

Saation tarkein tehtava on jakaa apurahoja. Nain ollen voidaan vuotta 2024 pitda saation
historian menestyksekkaimpana toimintavuotena. Apurahoja sai ennatysmaara hakijoita ja
jaettava summa oli suurin jaettu summa saatién historian aikana.

Saation kaytannon toiminnan seké arkistoinnin ja tilastoinnin kannalta oli erittain
merkittadvaa, etta saatio sai loppuvuonna oman apurahahakujarjestelméan. Jarjestelma
hankittiin Coderum Oy:lIta ja se luotiin yhteistydssa Juha Arolan kanssa raataldidysti
saation tarpeita vastaavaksi. Kun jarjestelma oli valmis, sinne syétettiin

tiedot s&éation kaikista aikaisemmista hakijoista ja heidan projekteistaan. Néin luotiin
samalla saatién apurahojen sahkdinen arkistointijarjestelma.

Saation hallinto ja henkilosto

Saation toimitusjohtajan tehtavasta vastasi KT Jaana Vasama. Vuonna 2024 saation
hallituksen jasenet olivat: Gunnar Okk (pj), Sofi Oksanen (vpj.), Petteri Aarnos, Riho
Grinthal, Sirje Helme ja Rein Lang. Saation hallitus piti vuoden 2024 aikana kolme
kokousta. Hallituksen jasenien toimikaudet paattyvat seuraavasti:

2024: Sofi Oksanen (ll) ja Gunnar Okk (I)

2026: Sirje Helme (ll), Petteri Aarnos (I), Riho Grunthal (1) ja Rein Lang(l).

Saation hallintoneuvostoon kuuluivat vuonna 2024 Pilvi Hamalainen (pj), Janno Poldma
(vpj.) Mika Akkanen, Mikko Hannuksela, Kersti Koll, Anne-Ly Reimaa, Inkeri Ruokonen,
Koit Soasepp, Tuula Uusi-Hallila ja Elo Viiding. Vaikka saati6é on virallisesti rekisterdity
Suomeen, seka hallitukseen etté hallintoneuvostoon on pyritty

valitsemaan tasapuolisesti jdsenid kummastakin maasta. Hallintoneuvosto kokoontui
vuoden 2024 aikana kaksi kertaa; 26. huhtikuuta Helsingissd Suomen
Kansallisoopperassa ja 29. marraskuuta Tallinnassa. Hallintoneuvoston jasenten
toimikaudet ovat méaéaraaikaisia ja paattyvat seuraavasti:

2024: Mika Akkanen (1), Janno Pdldma (1), Anne-Ly Reimaa (l), Inkeri Ruokonen (I)
2026: Pilvi Hamalainen (1l), Kersti Koll (1), Koit Soasepp(l), Tuula Uusi-Hallila (1) ja Elo
Viiding (I).

Lahipiiritapahtumat

Saatidlaki (487/2015) velvoittaa raportoimaan toimintakertomuksella lahipiiritapahtumat
suppeaan lahipiiriin kuuluvien lahipiiriryhmien 1-4 ja 6 osalta. Suomalais-virolaisen



kulttuurisdatio sr:n tiedossa ovat seuraavat saation ja saation suppeaan lahipiiriin
kuuluvien valilla tehdyt taloudelliset toimet tilikaudella 1.1.-31.12.2024.

Kaytetty lahipiiriryhméjako perustuu séatiélain 1 luvun 8 §:ssé& maaritettyyn
lahipiiriryhmé&jakoon. Lahipiiritapahtumia seurataan kirjanpito-ohjelmiston palkanlaskennan
seka henkil6- ja toimittajarekisterien kautta.

Saation toimitusjohtajalle maksettiin hallituksen ohjeiden mukaisesti tilikauden aikana
palkkaa seka kuitteja vastaan kulukorvauksia. Saation hallituksen ja hallintoneuvoston
jasenille on korvattu matkakuluja kuitteja vastaan.

Hallituksen kokouksissa on tarjoiltu tavanomainen kahvi- tai lounastarjoilu. Hallituksen ja
hallintoneuvoston kevattapaamisen yhteydessa tavattiin apurahansaajia, lounastettiin
yhdessa ja tarjottiin mahdollisuus tutustua Suomen Kansallisoopperaan ja sen
yhteisty6hon virolaisten kanssa. Paivan paatteeksi hallituksen ja hallintoneuvoston
jasenilla oli mahdollisuus katsoa Verdin oopperan Simon Boccanera. Hallintoneuvoston
syyskokous pidettiin Tallinnassa, jossa tutustuttiin séation tukemaan PoCo-museon
yhteistydhon suomalaistaiteilijoiden kanssa.

Kokouspalkkioita ei ole maksettu. S&ation tilintarkastajalle maksettiin seitsemannen
tilikauden aikana tilintarkastuspalkkiota laskun mukaisesti.

Saatiolla ei ole ollut muita ryhman 1 ja 2 kanssa tehtyja osittain tai kokonaan vastikkeellisia
tai vastikkeettomia lahipiiritapahtumia.

Saatio ei ole myontanyt avustuksia, apurahoja tai vastaavia etuuksia lahipiirilleen. Saation
hallituksen myodntama stipendi myonnettiin saation hallituksen aloitteesta ainoalle
Suomessa ja Virossa ilmestyvalle kaksikieliselle (Suomi ja Viro) Elo-kulttuurilehdelle, jota
julkaisee Tuglas-seura, jonka toiminnanjohtaja saéatiéon toimitusjohtaja on. Paatéksen
ajaksi Jaana Vasama poistettiin kokouksesta. Petteri Aarnos, joka on Tuglas-seuran
toiminnantarkastaja, ei ollut kokouksessa paikalla. Jaana Vasama ja Petteri Aarnos eivat
olleet paattamassa stipendin mydntamisesta Elo-lehdelle.

Jokaisen apurahan saajan kanssa on solmittu yhteistydsopimus, jossa apurahan saajilta
tiedustellaan mahdollista lapipiiriyhteytta saation hallituksen jaseniin. Saatiélla ei ole ollut
muita osittain tai kokonaan vastikkeellisia tai vastikkeettomia l&hipiiritapahtumia ryhméan 3,
4 tai 6 kanssa Suomalais-virolainen kulttuurisaatié sr ei ole myéntanyt / antanut lainoja,
apurahoja, vastuita tai vastuusitoumuksia saation Iahipiiriin kuuluville.

Saation talous

Saation kahdeksas tilikausi oli 1.1.2024-31.12.2024. Saati6 sai Viron kulttuuriministeriolta
15.000 euron suuruisen toiminta-avustuksen vuodelle 2024.

Kahdeksannella tilikaudella saation varsinaisen toiminnan kulut olivat yhteensa 200.809,86
euroa (v. 2023: 125.687,39 e) ja tilikauden ylijgdma 39.659,48 euroa (v. 2023: 51.509,09
*). S&ation kirjanpidosta vastasi Suomen Saatidtilipalvelu Oy.

Saation sijoitustoiminta

Saatiolla on kaksi kilpailutuksella valittua varainhoitajaa — EVLI ja Alandsbanken, joilla
molemmilla on tdyden valtakirjan omaisuudenhoitosopimus. Molemmilla varainhoitajilla on
samansuuruiset pddomat hoidettavanaan kahdessa eri salkussa.



Vuosi 2024 oli saétidlle hyva sijoitusvuosi. Saatié noudatti sijoitustoiminnassaan vuonna
hallituksen laatimaa sijoitussuunnitelmaa. Saation hallitus seuraa jatkuvasti
taloustilannetta ja ryhtyy tarvittaessa toimenpiteisiin. Toimitusjohtaja on yhteydessa ja
tapaa varainhoitajia useamman kerran vuodessa. Toimitusjohtaja osallistui useisiin
varainhoitajien jarjestamiin webinaareihin sekd myos muiden jarjestéamiin varainhoitoa
koskeviin koulutustilaisuuksiin.

Arvio saation talouden todennédkoisesta kehityksesta ja riskeista

Saatioé on perustettu maaraamattdmaksi ajaksi. Sijoitustoiminnassa kartetaan omaisuuden
pysyvyytta vaarantavia riskeja. Saatié on noudattanut varovaista sijoituspolitiikkaa
aloittaessa sijoitustoimintansa vuonna 2018. Saatién tavoitteena on tulevaisuudessa
jatkaa apurahojen jakamista pddomasta saaduilla tuotoilla.

Katse tulevaisuuteen

Suomalais-virolainen kulttuurisaatié onnistui kahdeksannen toimintavuotensa aikana
vahvistamaan perusedellytyksié toimintansa vakiinnuttamiseksi — saati6 jakoi
ennatysmaaran apurahoja ja loi edellytykset oman toiminnan seurannan ja valvonnan
tilastoinnille. S&atiélla on kaikki mahdollisuudet jatkaa varsinaisen tarkoituksensa
toteuttamista, hyvin alkanutta apurahojen jakamista ja kehittdmaan toimintaansa edelleen.
Lahivuosien tarkein tavoite apurahan jakamisen lisadksi on saatién padomankasvattaminen
kymmeneen miljoonaan.



